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一、简表

	团队名称
	技术技能人才培养及评价研究创新团队 

	团队带头人
	姓名
	李小娟
	性别
	女
	出生日期
	1974.11.15

	
	职称
	研究员
	行政职务
	财会系党总支书记

	
	研究专长
	高职教育、高技能人才队伍建设和绩效评价研究                                                                                                                                                       
	学历/学位
	研究生/硕士

	
	联系电话
	 
	
	E－mail
	370875416@qq.com

	创

新

团

队

构

成

情

况
	总人数
	45岁以下成员数
	高级职称

人数
	中级职称

人数
	初级职称

人数
	博士学位

人数
	硕士学位人数

	
	21
	17
	9
	6
	6
	1
	19

	
	
	姓名
	性

别
	出生

年月
	职称/学位
	研究方向
	在团队中

的作用
	签  字

	
	核心成员

	范柏乃
	男
	1965.4
	教授/博士
	绩效评价、社会治理
	方案策划和把关
	

	
	
	潘忠强
	男
	1962.2
	社科联主席/本科
	区域经济与公共政策
	方案策划和把关
	

	
	
	简家进
	男
	1969.7
	副教授/本科
	教育教学
	子项目牵头
	

	
	
	刘  杰
	男
	1969.11
	研究员/硕士
	会计学
	方案论证、调研
	

	
	
	孙俊科
	男
	1980.9
	讲师/硕士
	会计学
	方案论证、调研
	

	
	
	陈东红
	男
	1974.3
	高级工程师
	自动控制技术
	方案实施数据调研
	

	
	
	徐  娜
	女
	1983.4
	副教授/硕士
	信息管理
	方案论证、调研
	

	
	
	梅文馨
	女
	1981.2
	讲师/硕士
	职业教育
	子项目牵头
	

	
	
	林文龙
	男
	1988.2
	助教/硕士
	教育管理
	数据调研与整理
	

	
	
	林宗纯
	男
	1975.9
	副教授/硕士
	会计学
	子项目牵头
	

	
	一般成员
	付  强
	女
	1974.8
	副教授/硕士
	经济学
	数据整理与分析
	

	
	
	周一凡
	女
	1992.2
	讲师/硕士
	财会管理
	数据整理与分析
	

	
	
	陈丽君
	女
	1985.6
	讲师/硕士
	财务管理
	调研与文稿撰写
	

	
	
	应晓君
	女
	1980.3
	讲师/硕士
	财务管理
	调研与文稿撰写
	

	
	
	戴瑞红
	女
	1980.6
	讲师/硕士
	会计信息
	数据整理与分析
	

	
	
	李  维
	女
	1993.5
	硕士
	思政教育
	调研与文稿撰写
	

	
	
	詹志杰
	男
	1991.10
	助教/硕士
	思政教育
	调研与数据整理
	

	
	
	江  山
	女
	1993.6
	助教/硕士
	会计学
	调研与文稿撰写
	

	
	
	叶素娥
	女
	1988.3
	助教/硕士
	职业生涯规划
	调研与数据整理
	

	
	
	顾  越
	女
	1990.8
	研究实习员/硕士
	思政教育
	调研与数据整理
	


四、创新团队带头人简介

	  1.近三年主持科研项目（共10项，其中国家级1项，省部级2项，市厅级7项）

序号

项目名称（排名）

项目立项部门

（合作企业）

项目编号

起止时间

到款额

(万元)

进展情况

1
高职学校高技能人才培养的绩效评估与应对策略研究（第一）

国家社会科学基金

BJA110083

2011-2017

12+18
已结题

2
高校图书馆阅读推广绩效评价与政策选择（第一）

2017年教育部人文社会科学研究项目

17YJA870012

2017-2020

10+10

进展中

3
高技能人才成长环境和优化路径研究

（第一）

浙江省哲学社会科学规划项目
16ZJ4N006YB
2016-2019
2+2
进展中

4
温州人才供给与产业发展：结构性矛盾及解决对策（第一）

温州市哲学社会科学规划项目

19wsk128

2019-2020
2
进展中

5
温州高技能人才的政策供给、绩效评价与优化方案研究（第一）

温州市哲学社会科学规划项目

17wsk141

2017-2018

1.8+1.8

已结题

6

温州中小企业人才队伍建设研究（第一）

温州市科技计划项目
R20180024
2018-2019
3+3
进展中
7
基于人才成长视角的温州高技能人才队伍建设研究（第一）

温州市科技计划项目

R20140137

2015-2017

3+3

已结题

8
基于现代学徒制的温州技能人才培养模式研究（第一）

温州市高层次人才创新技术项目

20160507
2016-2018
3+3
进展中

9
“现代学徒制+工匠精神“提升职业教育人才培养质量（第一）
温州市“551”人才扶工扶农项目

2017-2018
1.4
进展中

10
“现代徒学制”理论到实践（第一）

2017年度市级专业技术人员高级研修班

2017-2017
1
已结题

  2.发表论文7篇、专著1本

序号

论文名称（排名）

期刊名称

发表时间

期刊等级

收录情况

1

高职院校高技能人才培养的绩效评估及应对策略研究（1/3）

浙江大学出版社

2017.05

（著作）

2
面向用户需求的高职图书馆服务策略研究——以浙江省10所高职院校学生为例（1/3)
图书情报工作
2018.01
二Ａ

3

基于数据包络分析分析的公共图书馆微薄运营效率评估（2/2）
情报探索
2018.10
三级

4

高职院校现代学徒制的运行困境与实现路径（2/2）

中国经贸导刊

2017.06

二Ｂ

5

青年人才政策供给与需求分析

（2/2）

中国商论

2019.11
三级
  3.获奖

序号

成果名称（排名）

获奖机构

获奖等级

获奖时间

1
高职院校技能人才培养的绩效评估及应对策略研究（1/3）

浙江省教育科学规划办公室

二等奖

2017.12
2
温州高技能人才成长环境（1/3）
温州市委、市政府办公室
优秀奖
2017.08
3
温州职业技术学院——重构图书馆空间布局新定义（1/4）

中国图书馆学会高职院校图书馆分会
一等奖

2017.06
4
温州职业技术学院图书馆“以人为本”管理与服务创新案例（1/5）

中国图书馆学会高职院校图书馆分会
二等奖

2017.06
4.其他成果

序号

成果名称（排名）

采纳部门

采纳时间

获奖时间

1

温州市技能人才政策供给与政策需求评价分析（第一）

温州市社会科学界联合会

2018.12
2018.12



五、创新团队成员合作研究的成果（主要论著、授权发明专利、专有技术、专有重大产品和获奖目录）

	1. 团队成员近三年主持或参加的纵、横向科研项目（共18项，其中省部级6项，市厅级 7项，院级4项）
序号

项目名称（排名）

立项部门

项目编号

立项

时间

到款

金额

(万元)

进展

情况

1
工业机器人系统实训考核装备（4/7）
省科技厅新产品
2017
进展中
2
智能生产线实训装备（3/7）
省科技厅新产品
2017
进展中
3
中国和新西兰高职会计专业与本科合理衔接的比较研究1/5
省教科规
2018SCG400
2018
进展中
4
营造优良的理财环境，不断提升乡村财务管理水平——基于村级集体资金支付网上审批的调查研究（主持）
省社科联
2020N57
2019
1.0
进展中
5
基于智能仓储模型的物联网教育装备（3/4）
市科技局
2015
进展中
6
乡村振兴战略下电商扶贫与合作社融合发展路径研究

市科技局

2018R0142

2019

进展中

7
电商扶贫助推农民专业合作社精准脱贫模式优化研究（主持）
市社科联
19wsk174
2019
进展中
8
“互联网+”视角下高职院校招生宣传现状与对策研究——以温州职业技术学院为例
市教育局

市社科联
WGSZF201915
2019
进展中
9
中小微企业营商环境评价指标体系构建与优化实证研究：以温州为例（主持）
温州职业技术学院

WZY2019007
2019

0.5
进展中
10
深入推进温州农村"三资”管理改革研究—基于村级集体资金收支网上审批的调查研究
市社科联
19wsk117
2019
进展中

11
温州信购超市有限公司新零售转型方案设计(2/8)
温职院
H2018028
2018
26.0
已结题
12
内部控制设计、税务风险防范
温职院
H2018097
2018
10.5
进展中
13
浙江爱信诺航天信息技术有限公司温州分公司会员财税咨询
横向课题
H2019022
2019
5.0
已结题
2.团队成员近三年发表的学术论文

序号

论文名称（排名）

期刊名称

发表

时间

期刊

等级

收录

情况

1

地方政府职能转变的制度红利及其生成机制——一行政审批流程为中介标量(1/2)
管理世界
2018.12
一级
2

公共管理研究方法(1/2)
科学出版社
2018.02
3

加快政府职能装变的实现路径：四张清单一张网(1/2)
科学出版社

2018.02

4

地方政府职能转变绩效的实证测评及影响机理研究(1/2)
科学出版社
2018.02

5

我国经济社会协调发展的动态检测与政策支撑体系研究(1/3)
中国财经出版社

2017.06

6

大花园核心区建设的创新路径(1/3)
浙江经济

2019.01
三级

7

Countermeasures and Current Situation of Urban Agri-food Quality and Safety Supervision Based on E-commerce(1/4)
IPPTA: Quarterly Journal of Indian Pulp and Paper Technical Association 
2018.05
EI
8

Supervision Service System of Quality and Safety of Agricultural Products on E-commerce: Perspectives in Terms of “Internet+”(1/4)
Boletín Técnico
2017.06
EI
9

非公有制经济代表人士健康成长评价指标研究(1/2)
宁波大学学报

（人文社科版）
2019.08
三级
10

地方主要领导调频繁影响 了经济社会健康发展(1/2)
民主与科学
2018.1
三级
11

Design of Cold  Chain Traceability System Based on Lnternet of Things(３/4)
SMCE
2017
EI

12

科学考评促平安浙江建设(1/3)
浙江日报
2017.4.11
13

非公经济领域“两个健康”的判别准则及健康指数构建(1/3)
江苏省社会主

义学院学报
2017.2
三级
14

全面深化“放管服”改革:“最多跑一次”(1/2)
社会治理
2017.6
三级
15
交易性金融资产财税处理新规解析
商业会计
2018
二Ｂ
16
新媒体时代高校思想政治工作策略研究
中国报业
2019
二Ｂ
17
高职院校学生社团建设现状与对策研究
科技资讯
2019
三级
18
浅析新税法政策下工资薪金个税的纳税筹划
中国市场
2019
三级
19
新西兰职业资格等级制度对我国职业教育的启示
西部素质教育
2019
三级
20
高职会计专业专本合理衔接的若干问题
文教资料
2018
三级
3. 团队成员近三年取得的专利

序号

专利名称（排名）

专利类型

授权

时间

是否转让

转让金额（万元）

1

冰箱教学实训设备（1/4）

实用新型专利

2017

否

2

空调教学实训设备（1/4）

实用新型专利

2017

否

3

实训设备用电控模块（1/3）

实用新型专利

2017

否

4

电商扶贫农产品销售管理系统（第一）

计算机软件著作权

2018

否

5

跨境电商母婴产品库存管理系统（第一）

计算机软件著作权

2018

否

 4. 团队成员近三年获奖

序号

成果名称（排名）

获奖机构

获奖等级

获奖时间

1

数控机床故障智能考核设备(4/8)
国家知识产权局

专利优秀奖

2018

2

自动加工与装配生产线实训考核设备(4/7)
国家知识产权局

专利优秀奖

2017

3

温商回归项目落地机制研究（2/3）

市人民政府办公室

市第十六届哲学社会科学优秀成果三等奖

2017

6

农民专业合作社信息化服务体系创新研究——基于信息技术视角

市人民政府办公室

市第十六届哲学社会科学优秀成果三等奖

2017

5. 团队成员近三年取得的其他成果

序号

成果名称（排名）

采纳部门

采纳时间

获奖时间
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